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Candidatura: POISE-03-4232-FSE-000335
Aviso: POISE-32-2019-09

Jun.20 a Mai.23
Relatoério Final

POISE — Programa Operacional Inclusao Social e Emprego

Eixo 3 - Promover a Inclusdo Social e Combater a Pobreza e a Discriminacao
Prioridade de Investimento: 9i — Inclusao Ativa

Objetivo Especifico: 3.2 - Reforcar a Coesdo Social

Tipologia da Operagao: 3.10 - Contratos Locais de Desenvolvimento Social

Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora de Fatima | Concelho — Aveiro
Rua da lgreja 48 — 3810-714 NOSSA SENHORA DE FATIMA | Tel. 234 942 024 | info@cspnsfatima.pt
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OBJETIVOS CLDS 4G

Art.2 2.2 da Portaria n.2 229/2018, 14.ago

e Aumentar os niveis de coesao social do concelho objeto de intervencao,
dinamizando a alteragao da sua situagao socio-territorial

e Concentrar a intervengao nos grupos populacionais que no territério
evidenciam fragilidades mais significativas, promovendo a mudanca na
situacao das pessoas tendo em conta os seus fatores de vulnerabilidade

* Potenciar a congregacao de esforcos entre o setor publico e o privado
na promogao e execugao dos projetos através da mobilizagao de atores
locais com diferentes proveniéncias

 Fortalecer a ligagao entre as interveng¢des a desenvolver e os diferentes
instrumentos de planeamento existentes de dimensao municipal

LR 5500 Bl B O B @0
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@ Entidade Coordenadora Local da Parceria

Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora de Fatima

> E um instrumento de intervencgdo social integrada e de proximidade, de promocio da
auto organizacdo dos habitantes do territério reduzindo o isolamento e a exclusdo
social.

» Atuard na intervencdo familiar e parental, preventiva da pobreza infantil, e no auxilio e
5 \ intervencdo emergencial as populagdes inseridas em territérios afetados por
C L S 4 G AV eliro calamidades, na capacitacdo e desenvolvimento comunitario mobilizando para o efeito,
a acdo conjunta de diferentes agentes e recursos localmente disponiveis.

Portaria n.2 229/2018, 14.ago

* AcgoOes Obrigatérias - Eixo 4 —art.29.2- Ala A7
* AcOes Facultativas - Eixo2—art.27.2 - A8, A9, A10

Atividades: 10

* Duragao: 36 meses
* Inicio: 1 junho 2020 / Término: 31 maio de 2023

CLDS 4G Aveiro
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CLDS 4G Aveiro

meta - participantes ne %
Eixo 4 - Al a A7 4050 93,08%
Eixo 2 - A8 a Al10 301 6,92%

Cofinanciado por.
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Al - CASE

CASE

Descrigao

1.1 - Sessdes de Informagao e Sensibilizagao - Como Atuar em Situagdes de Emergéncia e
Calamidade, numa ética de prevencao.

1.2 - Exercicios de Mass Training em Suporte Basico de Vida - Experiéncias em praticas
utilizadas por ex: nas manobras de reanimacao.

Obijetivos

Dotar a populagdo residente e os lideres locais de informagdo/conhecimento de procedimentos
e atitudes que permitam, assertivamente, prevenir e atuar em situagdes de emergéncia e

calamidade.

Promover a inclusdo social da comunidade, numa perspectiva de trabalho integrado de

prevencao coletiva e em rede.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea a)
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'\KF‘ ATIVIDADE 1 - CASE CASE

Al.1 Sessoes de Informagao e Sensibilizagdo | Temas

Suporte bdsico Intervengdo Resgate e apoio || Atendimento pré Direitos Como agir Acdes de g
de vida perante das vitimas hospitalar humanos antes, durante e respeito pela
catdstrofes apds catdstrofes natureza

* Realizadas nas freguesias atingidas por calamidades: Requeixo, N2 S2 Fatima e Nariz, Eixo e Eirol, Oliveirinha e S. Jacinto
(porque sofre outro tipo de calamidades, como as cheias que provocam danos e dificultam a proximidade entre pessoas e
a acessibilidade territorial por via maritima).

* Abertas a populacgdo residente no concelho (30% lideres locais)
* Formato presencial e/ou on-line | dura¢do: > 1h, cada

o 0o Ala Popresid Lideres loc Realizagbes
11 Ne Meta 336 144 a8
Ano 2020 2021 2022 2023 Total i ’ﬁ\ N2 Atingido 355 179 48
Participantes 80 204 175 75 534 [EVS % Em falta 0,0% 0,0% 0,0%
Realizagdes ZONgg N 7 48 279 73% % Execugdo 105,7% 124,3% 100,0%
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ATIVIDADE 1 - CASE

Al.1 Sessoes de Informacado e Sensibilizacao

crse K&

01.jun.20a31.mai.23 participantes
Exec. Fisica Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido
Al1l 80 204 175 75 534 480 111,3%
Pop resid 47 163 70 75 355 336 105,7%
Lideres loc 33 41 105 0 179 144 124,3%
realizagdes
Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido
7 19 15 7 48 48 100,0%
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'\KF‘ ATIVIDADE 1 - CASE CASE

Al.1 Sessoes de Informagao e Sensibilizagao

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / residentes / lideres locais

Grupo Etdrio  Masculino Feminino Total 2020-2023
15-29 27 50 77 14,4% Residente Lider Total
30-66 68 267 335 62,7% Homem 87 57 144 27,0%
67-80 36 67 103 19,3% Mulher 268 122 390 73,0%
>=81 13 6 19 3,6% 355 179 534

144 390 534 66,5% 33,5%

CLDS 4G Aveiro
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abadadn !

Al.1 Sessoes de Informacgdo e Sensibilizagao

Distribuicdo dos participantes segundo freguesia de residéncia / situagdo face ao emprego / nivel de escolaridade

Resid na Freguesia __ Total Situagdo Face ao Emprego Total Nivel de Escolaridade Total
Req., NSF e Nariz 139 26,0% Empregado 282 52,8% Licenciatura 101 18,9%
Gloria e Vera Cruz 122 22,8%  Pensionaista/ Reformado 136 25,5% 12ciclo (4.2 ano) 97 18,2%
Eixo e Eirol 114 21,3%  Estudante 56 10,5% Ensino Secundario 86 16,1%
Oliveirinha 53 9,9% DLD 22 4,1% 32ciclo (9.2 ano) 80 15,0%
S. Jacinto 32 6,0% Domeéstico(a) 16 3,0% NR 48 9,0%
Esgueira 24 4,5% Desempregadoa<1ano 10 1,9% Mestrado 34 6,4%
Aradas 21 3,9% Desempregado a proc 12 emp 7 1,3% 22ciclo (6.2 ano) 25 4,7%
Cacia 12 2,2% NR 4 0,7% <4.2ano 20 3,7%
Santa Joana 9 1,7%  Pré-Reformado 1 0,2% Ensino Pés Secundario 17 3,2%
S. Bernardo 8 1,5% Formagdo 0 0,0% Pos-Graduagdo 10 1,9%
534 534 Bacharelato 9 1,7%
Mestrado Integrado 3 0,6%
Doutoramento 2 0,4%
Nao sabe ler nem escrever 1 0,2%
Pds-Doutoramento 1 0,2%

534
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ATIVIDADE 1 - CASE

Al.2 Exercicios de Mass Training em Suporte Basico de Vida | Tema

Algoritmo
de SBV
Avaliar Avaliar Permeabilizar Avaliar Ligar Realizar Realizar
condigcées o estado a Ventilagdo Compressées Insuflagées
de seguranca de consciéncia Via Aérea Ver, Ouvir, Sentir 112 Tordcicas

o (&)

Manter

SBV

* Realizadas nas freguesias: Aradas, Cacia, Esgueira, S. Bernardo, Santa Joana, S. Jacinto e UF Gléria e Vera Cruz

* Abertas a populac¢do residente no concelho
* Formato presencial | duragao: 2h, cada

F ;'3':)3\ Al.2 Pop resid Realizagdes
ﬁj ﬁ N Meta 700 7
Ano 2020 2021 2022 2023 Total N2 Atingido 711 7
Participantes 0 6 272 363w 711 339 372 % Em falta 0,0% 0,0%
Realizagdes 0 1 4 by 7 48% 52% % Execugdo 101,6% 100,0%

11
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Al1.2 Exercicios de Mass Training em Suporte Basico de Vida

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia / situagdo face ao emprego

Grupo Etdrio Masculino Feminino Total Resid na Freguesia Total Situagdo Face ao Emprego Total

'6-14 213 224 437 61,5% Gléria e Vera Cruz 197 27,7% Estudante 571 80,3%
15-29 72 70 142 20,0% Aradas 154 21,7% Empregado 123 17,3%
30-66 45 77 122 17,2% Esgueira 88 12,4% Pensionaista/ Reformado 7 1,0%
67-80 9 1 10 1,4% S. Bernardo 77 10,8% Desempregado a< 1 ano 3 0,4%
>=81 0 0 0 0,0% Santa Joana 71 10,0% DLD 3 0,4%
339 372 711 Cacia 40 5,6% Doméstico(a) 3 0,4%

Eixo e Eirol 29 4,1% NR 1 0,1%

Oliveirinha 22 3,1% Desempregado a proc 12 emp 0 0,0%

S. Jacinto 19 2,7% Formacao 0 0,0%

Req., NSF e Nariz 14 2,0% Pré-Reformado 0 0,0%

711 711




< ﬂ Al.2 Exercicios de Mass Training em Suporte Basico de Vida

Participantes Eleg -
'\KF Data Freguesia Local Realizagdo Colaboracao Ano Part NE CA%E

Escola Comunidade

6,7 €10 dez.21|Gldria e Vera Cruz Esc Sec José Estévao (AE JE) 1/7 1 76 76 29
26 fev.22|Esgueira Clube do Povo de Esgueira 2/7 2 36 3
29 abr.22 Esc Bas Verdemilho (AE Av) 3/7 1,3 28 16
Aradas i
17 mai.22 Esc Bas Verdemilho (AE Av) 3/7 1 81 13
18 mai.22|Santa Joana Junta Freguesia Santa Joana 4/7 3 22 6
31 mai.22(S. Bernardo Centro Desportivo de S. Bernardo 5/7 3 14 272 2
19 out.22(Gléria e Vera Cruz Casa Comunidade Sustentdvel 1/7 4 37 7

8 nov.22|Santa Joana Colégio D. José | 4/7 4 27
10 nov.22|Santa Joana Colégio D. José | 4/7 4 27 3

3 fev.23|S. Bernardo EB 2, 3 de Sdo Bernardo (AE JE) 5/7 4 62
8 fev.23|S. Bernardo EB 2, 3 de S3o Bernardo (AE JE) 5/7 4 64 N
9 mar.23|Cacia Auditdrio JF Cacia 7/7 2 33 1

17 abr.23|Gléria e Vera Cruz Esc Bas Jodo Afonso Av (AE Av) 1/7 4 46
18 abr.23|Gléria e Vera Cruz Esc Bés Jodo Afonso Av (AE Av) 1/7 4 32 8 X

26 abr.23|Gléria e Vera Cruz Esc Sec José Estévao (AE JE) 1/7 4 67
27 abr.23|Gléria e Vera Cruz Esc Sec José Estévao (AE JE) 1/7 4 45 \
29 abr.23|S. Jacinto Saldo Paroquial de S. Jacinto 6/7 4 14 6
527 184 711 168

74% 26%
Colaboragdo
1 Bombeiros Aveiro-Velhos As implicagGes do desdobramento de participantes por sessao!

2 Bombeiros Novos de Aveiro

Em vez de 7 EMT em SBV previstos em candidatura (1 sessdo em cada freguesia),
3 Escola Superior de Satde da Universidade de Aveiro foi necessario realizar 23 sess6es num total de 19 dias de esforgo impar por parte
4 INEN-Coimbra das equipas técnicas envolvidas no desenvolvimento do plano de agdo.
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CLDS 4G .

ATIVIDADE

Al.2 Exercicios de Mass Training em Suporte Basico de Vida

Afluéncia de participantes nas freguesias previstas em candidatura

1 - CASE

Realizacao N2 Dias Part Eleg Freguesia N % Part NE TOTAL
(Local) Afluéncia
1/7 8 303 Gl e V.Cruz 43% 75 378
2/7 1 36 Esgueira 5% 3 39
3/7 2 109 Aradas 15% \ 29 138
a/7 3 76 St. Joana 11% 37 113
5/7 3 140 S. Bernardo 20% (Y4 157
6/7 1 14 S. Jacinto 2% 6 20
7/7 1 33 Cacia 5% 1 34
19 711 168 879
81% 19%

s (&)
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A2 GUIA+ Acdo Continua

GUIA DE APOIO AO CIDADAO - MEDIDAS DE AUTOPROTEGCAO EM SITUACOES DE
CRISE E/OU CATASTROFE

Descricao
Prevenir e Atuar em Situag¢es de Emergéncia e Calamidade, com o contributo de
50% dos parceiros envolvidos na ATIVIDADE 1 - CASE

Dar informacado relevante e preventiva a populacido residente (jovens e adultos),
Objetivos |de procedimentos e atitudes a ter em conta em situagdes de emergéncia, visando
a manutencdo da vida, até a chegada do socorro especializado.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea a)

CLDS 4G 0iro \/ ----- ”3216”20 e g O H? CLDSKE 15
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ATIVIDADE 2 - GUIA+

GUA*

A2.1 GUIA DE APOIO AO CIDADAO - MEDIDAS DE AUTOPROTECAO EM SITUAGOES DE CRISE E/OU CATASTROFE | Tema

O GUIA DE APOIO AO CIDADAO - MEDIDAS DE
AUTOPROTECAO EM SITUACOES DE CRISE E/OU
CATASTROFE, surge como resultado do
contributo de diferentes entidades que operam
em situagdes de emergéncia, a saber:
Bombeiros Aveiro Velhos, Bombeiros Novos de
Aveiro, Gabinete de Protecdo Civil e Gabinete
Técnico Florestal da Camara Municipal de
Aveiro, Comando Territorial de Aveiro da
Guarda Nacional Republicana — GNR, Distrital
do Comando de Policia de Aveiro — PSP, Cruz
Vermelha Portuguesa — Delega¢ao de Aveiro,
ACES Baixo Vouga - Unidade de Saude Publica,
Escola Superior de Saude da Universidade de
Aveiro, INEM Coimbra, entre outros..

Constitui um instrumento de dinamizag¢ao de um processo informativo, formativo, preventivo,
ligado ao exercicio pleno de uma cidadania esclarecida e responsavel, facilitadora na
aprendizagem de praticas indispensaveis para que o cidadao, saiba:

v
v

Como solicitar auxilio para quem necessite de cuidados de socorro;
Como atuar em situa¢des de emergéncia e calamidade, visando a manutencao da vida,
até a chegada do socorro especializado.

Pretende:

v

\

SEXEK

Dar informagdes preventivas a populagdo residente no concelho de Aveiro associadas a
medidas de autoprotecdo em situa¢des de crise e/ou catastrofe;

Referenciar tematicas, como catastrofes naturais, tecnoldgicas e procedimentos de
SOCorro;

Comportamentos a adotar;

Cuidados a ter;

KIT de primeiros socorros e KIT de emergéncia;

Compilar contactos Uteis gerais e especificos por cada freguesia/localidade do concelho
de Aveiro.

16
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ATIVIDADE 2 - GUIA+

A2.1 GUIA DE APOIO AO CIDADAO - MEDIDAS DE AUTOPROTEGCAO EM SITUACOES DE CRISE E/OU CATASTROFE

> 0 Guia de Apoio ao Cidadao, impresso em O Disponivel brevemente, no formato digital
papel no tamanho A5, é de distribuicao
gratuita. v’ site: www.clds4g.cspnsfatima.pt

» Dirige-se a residentes no concelho de Aveiro, v site do Gabinete de Protecdo Civil da CMA,

com idade igual ou superior a 15 anos. \ ) A
através de hiperligacao.
» Percentagem de Guias distribuidos:

55 % REDE SOCIAL

45% COMUNIDADE Acdo Continua

2. 0. A2 Pop resid Realizagoes
J.’ ‘F N2 Meta 2300 1
Ano 20202021 "\ 2022 2023 Total i N2 Atingido 2300 1
Participantes 0 0 0 2300 2300 % Em falta 0,0% 0,0%
Realizagbes 0 0 0 ¥ 1 31 % 69% % Execucgao 100,0% 100,0%

S

CLDS 4G Avei
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ATIVIDADE 2 - GUIA+ v

A2.1 GUIA DE APOIO AO CIDADAO - MEDIDAS DE AUTOPROTEGCAO EM SITUACOES DE CRISE E/OU CATASTROFE

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F/ freguesia de residéncia

Grupo Etdrio Masculino Feminino  Total Freguesia Total
15-29 109 216 325 14,1%  Gldéria e Vera Cruz 485 21,1%
30-66 428 1101 1529 66,5%  Req., NSF e Nariz 448 19,5%
67-80 131 193 324 14,1%  Esgueira 276 12,0%
>=81 48 74 122 5,3% Santa Joana 256 11,1%
716 1584 2300 Eixo e Eirol 233 10,1%
Oliveirinha 166 7,2%
Aradas 153 6,7%
Cacia 132 5,7%
S. Bernardo 126 5,5%
S. Jacinto 25 1,1%

2300

= + m 15% FORA DO CONCELHO

CLDS 4G Avei
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A3 REVITALIZA

Descrigao

3.1 - Sessoes de Esclarecimento e Informagdo - Dinamizar debate de partilha de interesses e
experiéncias em iniciativas/ atividades assumidas nos costumes e tradi¢des locais, e encaminhamento
para organismos de apoio a constituicdo/revitalizacdo de associa¢des de base local/grupos
locais/artesdos, autonomamente, ou em parceria.

3.2 - Semana Associativa de Costumes e Tradi¢oes Locais - Mostra associativa anual das
iniciativas/atividades das Associacbes/Grupos de base locais e Artesios - 1 semana em cada ano
(2021-2022-2023), em trés locais diferentes do concelho, preferencialmente, em freguesias mais
afastadas da cidade.

Objetivos

- Capacitar os habitantes locais (moradores) para a criagdo de projetos conjuntos, no ambito dos
costumes e tradi¢des locais, mediante o seu envolvimento na organizacdao e partilha do espacgo
comunitario.

- Estimular a criacdo/revitalizacdo de associacdes de base local/grupos locais e artesios.

- Encontrar lideres/técnicos facilitadores.

- Promover a inclusdo social da comunidade, numa perspectiva de trabalho integrado de prevengao
coletiva e em rede.

- Realizar uma mostra associativa das iniciativas e atividades desenvolvidas quer pelas associa¢cGes de
base local/grupos locais/artesdos, no ambito dos costumes e tradi¢des locais.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea a)

Cofinanciado por.

. PO E PORTUGAL RRBERBAN]
V= 32020 - B O

cins@®
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ATIVIDADE 3 - REVITALIZA

2

REMITALIZA

abvichds 3

A3.1 Sessoes de Esclarecimento e Informagdo | Temas

Inovagdo e S disponivei Capacitagdo e Sessdo
empreendedorismo social Inanciamen fos Isponiveis desenvolvimento pessoal com 4 presenca da
e entidades i ~ p ¢
JHEEEES (lideranca, gestdo de AIDA/GAL Aveiro
de apoio/iniciativas . i ,
equipas e de conflitos) CMA/IERA e Gabinete de

Gestdo associativa I

Apoio Integrado,
Junta de Freguesia local e
Relagéo Comunicagdo e marketing Associagdio Comercial de
com a Comunidade digital Aveiro (se necessdrio)

Questdes de Contabilidade
e Fiscalidade
(se necessdrio)

» Na capacitacdo, os moradores do concelho podem estar integrados em associa¢do/grupo local,
ser artesao, ou nao.

» Face ao diagnostico realizado, o n.2 de sessGes por freguesia corresponde,
O 1 realizagdo (8h) = 4 sessdes facultativas /por freguesia (2h, cada),

pelo que o participante pode assistir ao tema ou temas de maior interesse pessoal.
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'\KI: ATIVIDADE 3 - REVITALIZA

A3.1 Sessoes de Esclarecimento e Informagao

Dirigidas a moradores residentes no concelho que procuram solugdes para desafios e interesses comuns no desenvolvimento de

REVIALZA

iniciativas/atividades que se vdo perdendo ao longo dos tempos e que sdo parte integrante dos costumes e tradi¢des locais.

Meta: 10 realizagbes (4 sessdes x 2h, cada x 10 freguesias)

» Oradores: AIDA/GAL Aveiro, CMA/IERA, Gabinete Apoio Integrado, e ACA (sempre que necessario).

» Na 42 sessdo, convidado o Responsavel do Executivo da Junta de Freguesia.

10
Ano 20202021\, 20222023\ Totdl ﬁ ﬁ
Participantes 0 0 75 7 82 IE
Realizagbes 0 0 10 0 10 44% 56%

—

CLDS 4G Ave

A3.1

N2 Meta

N2 Atingido
% Em falta
% Execucgdo

Pop resid Realizacdes
50 10

82 10

0,0% 0,0%
164,0% 100,0%

21
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abvichds 3

A3.1 Sessoes de Esclarecimento e Informagao

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia / situagdo face ao emprego

Grupo Etario Masculino Feminino  Total Freguesia Total Situacao Face ao Emprego Total
15-29 1 2 3 3,7% Req., NSF e Nariz 18 22,0% Empregado 55 67,1%
30-66 26 39 65 79,3% Eixo e Eirol 16 19,5% Pensionaista/ Reformado 18 22,0%
67-80 8 5 13 15,9% Gldria e Vera Cruz 9 11,0% Domeéstico(a) 3 3,7%
>=81 1 0 1 1,2% Oliveirinha 8 9,8% Formacgao 2 2,4%
36 46 82 S. Jacinto 7 8,5% NR 2 2,4%
Aradas 6 7,3% Desempregado a <1 ano 1 1,2%
Esgueira 6 7,3% Estudante 1 1,2%
Cacia 5 6,1% 82
Santa Joana 4 4,9%
S. Bernardo 3 3,7%

CLDS 4G
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ATIVIDADE 3 - REVITALIZA REVITALZA @

A3.1 Sessoes de Esclarecimento e Informagao

N2 de participantes por realizacdo / Espaco Fisico Cedido na Freguesia

Realizacdo Part Eleg Espaco Fisico Cedido/Entidade Freguesia %
1/10 18 Saldo Polivalente de NSF Req, NSF e Nariz 22%
3/10 16 Centro Cutural de Eixo Eixo e Eirol 20%
9/10 9 Casa da Comunidade Sustentavel Gléria e Vera Cruz 11%
2/10 8 Auditério da JF Oliveirinha Oliveirinha 10%
4/10 7 JE S. Jacinto S. Jacinto 9%
7/10 6 Escola Sargento Lopes do Santos Aradas 7%
8/10 6 Centro Cultural de Esgueira Esgueira 7%
10/10 5 Centro Social Paroqual de Cacia Cacia 6%
6/10 4 Junta de Freguesia de St.2 Joana St.2 Joana 5%
5/10 3 Junta de Freguesia de S. Bernardo S. Bernardo 4%

82

CLDS 4G
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Dirigida a associa¢des/grupos locais
e artesdos, oriundos do concelho.

Meta: 3 mostras associativas,
preferencialmente realizadas, nas
freguesias mais afastadas da cidade.

CLDS 4G Aveiro

- RE LIZ
ATIVIDADE 3 - REVITALIZA REVITALIZA

A3.2 Semana Associativa de Costumes e Tradigdes Locais

<«

Em 2021, no Salao Paroquial de Oliveirinha, de 08 a 12-12-2021.
Em 2022, no Polivalente da JF N.S. Fatima e nas imediag¢Oes da Igreja de N. 2 S.2 de Fatima, de 01 a 05-06-2022.

Em 2023, no Edificio Polivalente de Eirol, de 19 a 23-04-2023.
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- RE LIZ
ATIVIDADE 3 - REVITALIZA WI—AUZWA

A3.2 Semana Associativa de Costumes e Tradigdes Locais

Distribuicdo dos participantes, ano / categoria

A3.2 Assoc/Grup/Art Realizagbes Participantes Total

N2 Meta 60 3 Associagoes 37 58,7%
Ano 2020 2021 2022 2023 Total Ne Atingido 63 3 Grupos Locais 4 6,3%
Participantes 0 14 29 20 63 % Em falta 0,0% 0,0% Artesaos 22 34,9%
Realizagbes 0 1 1 1 3 % Execugao 105,0% 100,0% 63

CLDS 4G Aveiro \
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A4 Aveiro em Rede 4G

Acao Continua

Descricao

Consolidar a implementagdo de uma resposta estruturada e integradora de recursos sociais
disponiveis no concelho e de partilha interinstitucional num ESPACO ON-LINE DE RECURSOS
(criado no ambito do anterior CLDS 3G Aveiro - Aveiro em Rede) dar continuidade,

desenvolver, divulgar a sua existéncia, ser acessivel a toda a comunidade, fazer um diagnostico

continuo dos mesmos e de quem acede, envolvendo a populagdo residente e 50% das
instituicGes pertencentes a rede social.

Objetivos

- Facilitar o acesso (mobilidade virtual) da comunidade aos servigos publicos existentes no

“espaco on-line”, desenvolvido para o efeito.

- Criar uma rede de apoio estruturada e integradora de recursos / respostas sociais disponiveis

e de partilha interinstitucional.

- Promover a sustentabilidade institucional concelhia

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea a)
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CLDS 4G Aveiro

ATIVIDADE 4 — AVEIRO EM REDE 4G

A4.1 Aveiro em Rede

ESPACO ON-LINE DE RECURSOS

VVVVVVVY

Respostas sociais do concelho

Projetos sociais a decorrer no concelho

Recursos disponibilizados pelas entidades

Apelos de recursos que as entidades necessitem
Pedidos de recursos que os residentes necessitem
Doagoes a entidades do concelho

Oportunidades de Voluntariado

Bolsa de Voluntirios hiperligacado: site “Aveiro Voluntaria

AveifoRedé @
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'\KI: ATIVIDADE 4 — AVEIRO EM REDE 4G AvefBReds

i 25-10-2022, a Equipa Técnica do CLDS 4G Aveiro fez a Apresenta¢dao dos Websites “Aveiro em Rede 4G” e “Aveiro Voluntdria 4G”
i as entidades do concelho de Aveiro (IPSS e outras entidades equiparadas), no Saldo Nobre do Parque de Exposi¢cGes de Aveiro -
' Aveiro Expo, E.M. (Rua Dom Manuel Almeida Trindade, 3810-488 Aveiro), das 15:00 as 17:00

A4.1 Aveiro em Rede

ks 4

Acao Continua

ESPACO ON-LINE DE RECURSOS

01.jun.20 a31.mai.23 participantes
Exec. Fisica Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido
A4 0 0 ) 132 \ 139 271 150 180,7%
Entidades 12 19 31 30 103,3%
Visitas 120 120 240 120 200,0%
Apelos pela ent 2 4 6
Pedidos Recurso - resid 1 0 1
Repostas Sociais 12 18 30
Projetos/Prog Sociais 3 2 5
Doacgodes -ent 1 0 1
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AS 02 Acao Continua
Em estreita colaboragdo com as freguesias que sofreram situa¢des de calamidade, sdo criados
. |ESPACOS DE ATIVACAO COMUNITARIOS de acompanhamento a pessoas (adultas) que se

Descricao . . e A s .
encontram sozinhas e/ou isoladas. A dinamica inclui atividades ludicas e recreativas e
programas de radio com historias de vida.

. Aumentar os niveis de participacdo das pessoas na comunidade e o seu sentimento de

Objetivos . as

pertencga, partilha de habilidades e saberes.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea b)
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Em estreita colaboragdo com as
freguesias que sofreram situagdes de
calamidade, foram criados:

U 6 ESPACOS DE ATIVAGAO
COMUNITARIOS

Requeixo, Nossa Senhora de Fatima,
Nariz, Eixo, Eirol, Oliveirinha.

ATIVIDADE 5 - 02

A5.1 Espacos de Ativacao Comunitarios

Cada Espago 02 tem como missao
impulsionar, e trazer a vida, processos
de desenvolvimento local através da
capacitacdo de novos conhecimentos,
cultura, troca de experiéncias e
socializagao das pessoas adultas.

Publico-Alvo:

A intervencgao sobre os fatores que
favorecem o isolamento e
exclusdao  social, proporciona
condicOes para o desenvolvimento
de relacdes interpessoais,
intergeracionais e intrageracionais,
e permite a valorizacdo dos
espagos publicos enquanto
espacos de entretenimento, lazer

\ ; A e convivio para as diversas
) 20 PROGRAMAS DE RADIO Populaga'o. adulta em  situacdo de geracdes.
vulnerabilidade social, residente nas
freguesias afetadas por calamidades
(ndo inscrita em respostas sociais).
Agao Continua
0 0 A5 Popresidad RealizagOes
| T N2 Meta 60 6
Ano 2020\\.\2021.\\2022.\\2023"\Total _ | N2 Atingido 133 6
Participantes 11 65 47 10 133 39 % Em falta 0,0% 0,0%
Realizagoes 2 3 1 0 6 29% 71% % Execucgao 221,7% 100,0%

CLDS 4G Aveiro




E ATIVIDADE 5 - 02

'\KF A5.1 Espacos de Ativacao Comunitarios 85

atvad ke S

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / EAC / situacdo face ao emprego / nivel de escolaridade

Grupo Etario  Masculino Feminino  Total Situagdo Face ao Emprego Total
30-66 4 17 21 15,8% Pensionaista/ Reformado 123 92,5%
67-80 27 65 92 69,2% Empregado 4 3,0%
>=81 8 12 20 15,0% Domeéstico(a) 3 2,3%
39 94 133 DLD 2\ 5%
Pré-Reformado 1 0,8%

133

EAC/ Freguesia Total Nivel de Escolaridade Total
Requeixo 40 30,1% 12 ciclo (4.2 ano) 78 58,6%
Nariz 25 18,8% <4.2ano 27 20,3%
Eirol 24 18,0% 32 ciclo (9.2 ano) LN S %
Eixo 19 14,3% 22 ciclo (6.2 ano) 9 6,8%
NS Fatima 17 12,8% Nao sabe ler nem escrever 5 3,8%
Oliveirina 8 6,0% Ensino Secundario 3 2,3%

Bacharelato 1 0,8%
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CLDS 4G

A6 SE-TU

Sessodes de informacgdo/sensibilizagdo sobre comportamentos, atitudes e escolhas pessoais,
sociais e ambientais positivas dirigidas a alunos em situacao de insucesso escolar ou rendimento
escolar mais baixo (9.2 e 12.2 anos) bem como a desempregados de longa duragao.

Descrigao
A passagem dos participantes pelas referidas sessGes enquadra a passagem por Oficinas de
Saberes e Oficios.
Obieti Estimular nos jovens (em situagdo de insucesso escolar / rendimento escolar mais baixo) e nos
jetivos

DLD, comportamentos, atitudes e escolhas pessoais, sociais e ambientais positivas.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea b)
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ATIVIDADE 6 — SE-TU

A6.1 Sessoes de Informacgao e Sensibilizagao + Oficinas de Saberes e Oficios | Temas

Nas sessOes para Jovens:
os temas e as oficinas
podem ser ajustados e
corresponder ao tempo
letivo do Agrupamento
(até 12h).

8 h
'

Desenvolvimento pessoal e social —
interagdes com os outros e com o meio
A importdncia do “eu” no contexto

ambiental — saude e bem-estar

Medidas de Primeiros Socorros
em situagdes de emergéncia
Igualdade de
Género/Oportunidades
Desenvolvimento
econdomico e ambiental

4 h

v

Testemunho de
diferentes
profissionais

____________________
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A6.1 Sessoes de Informacgao e Sensibilizacao + Oficinas de Saberes e Oficios

DLD Jovens a frequentar 0 9.2 ano Jovens a frequentar 0 12.2 ano
(1) Saldo Polivalente de N2 S2 Fatima (2) Escola Profissional de Aveiro (1) Colégio D. José | - Santa Joana
(1) Polo da Vera Cruz da UF da Gléria e Vera Cruz (3) AE EB 2 3 de Eixo

(1) AE Castro Matoso de Oliveirinha
(1) AE Rio Novo de Principe - Cacia

A2 /.;;"'-‘;\ A6 JoveDLD Realizacdes

il AL N2 Meta 100 10
Ano 2020 2021 2022 2023 Total ﬁ N¢ Atingido 113 10
Participantes 9 44 34 26 113 % Em falta 0,0% 0,0%
Realizagoes 1 4 3 2 10 55% 45% % Execugao 113,0% 100,0%

CLDS 4G Aveiro
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A6.1 Sessoes de Informacgao e Sensibilizacao + Oficinas de Saberes e Oficios

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia / situa¢do face ao emprego

Grupo Etdrio Masculino Feminino Total Freguesia Total Situagao Face ao Emprego Total
13-14 19 19 38 33,6% Eixo eEirol 30 26,5% Estudante a frequentar 0 9.2 ano 88 77,9%
15-29 40 18 58 51,3% Req., NSF e Nariz 24 21,2% DLD 18 15,9%
30-66 3 14 17 15,0%  Gléria e Vera Cruz 21 18,6% Estudante a frequentar 0 12.2 ano 7 6,2%
62 51 113 Cacia 14 12,4% 113
Esgueira 12 10,6%
Oliveirinha 5 4,4%
Santa Joana 5 4,4%
Aradas 2 1,8%
S. Bernardo 0 0,0%
S. Jacinto 0 0,0%

113

CLDS 4G
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A7 Aveiro Voluntaria 4G

AL

Descrigdao

7.1 - Consolidar o site de voluntariado de proximidade (criado no anterior CLDS 3G) de apoio entre <«

voluntdrios, entidades e populagdo com necessidades deste recurso, garantido através do presente
CLDS 4G Aveiro, a sua continuidade, desenvolvimento e divulgagao.

7.2 - Dinamizar préticas de partilha experiéncias/saberes, de modo a capacitar futuros voluntarios
em areas especificas de apoio (por entidade habilitada para o efeito).

Objetivos

Facilitar o acesso na “procura/oferta” de voluntarios através de sistema virtual integrado de apoio
entre voluntarios, entidades e populagao, desenvolvido para o efeito.

Complementar respostas das entidades/grupos locais, enriquecendo interveng¢do na comunidade.

Promover a realizacdo pessoal/social de voluntarios bem como a sua capacitacdo.

Eixo 4 - Art.2 9.2 - alinea b)

CLDS 4G A

PORTUGAL

W B2 95020 — Bl

alvidacs 7

Cl

Agdo continua

A
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'\KI: ATIVIDADE 7 — AVEIRO VOLUNTARIA 4G

A7.1 Aveiro Voluntaria, Site

25-10-2022, a Equipa Técnica do CLDS 4G Aveiro fez a Apresentacdo dos Websites “Aveiro em Rede 4G” e “Aveiro Voluntaria 4G”
as entidades do concelho de Aveiro (IPSS e outras entidades equiparadas), no Saldo Nobre do Parque de Exposi¢cdes de Aveiro -
Aveiro Expo, E.M. (Rua Dom Manuel Almeida Trindade, 3810-488 Aveiro), das 15:00 as 17:00

Agdo continua

VAWMV SITE DE VOLUNTARIADO DE PROXIMIDADE

01.jun.20 a31.mai.23 participantes

Exec. Fisica Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido
A7.1 0 0 152 g 136 288 100 g 288,0%
Visitas 0 0 70 70 140 0 367,1%
Voluntdrios 0 0 70 47 117

Entidades 0 0 12 19 31 30 103,3%
Oport criadas pelas ent 3 3 6

Bolsa de Voluntdrio 28 38 66

CLDS 4G Aveir
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A7.2 Iniciagao ao Voluntariado, Capacitacao

01.jun.20 a 31.mai.23 participantes
Exec. Fisica Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total
A 7.2 - pop resid 0 6 49 15 70
realizagdes
Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total
0 2 6 2 10
TEMA:

O que é o voluntariado, quais as competéncias do voluntario, os diferentes tipos
de voluntariado existentes e como candidatar-se ao voluntariado.

Destinatarios: Populagao residente no concelho de Aveiro, com idade superior a
13 anos que pretenda ser capacitada na area do voluntariado.

CLDS 4G Aveiro

ATIVIDADE 7 — AVEIRO VOLUNTARIA 4G . @
MBS

meta atingido
50 140,0%
meta atingido
10 100,0%
Duracao:

U 1 sessdo de 6h, ou
i U 2 sessbes de 3h/cada

N.2 variavel de participantes
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A8 OTL+

Desenvolver de forma descentralizada Programas (integrados) de Ocupagdo de Tempos Livres

Descrigao . . . ~ - . ,
¢ para criangas/jovens dos 8 aos 16 anos em situacGes de vulnerabilidade social, nos periodos de
férias escolares.
Envolver criangas/jovens, em situagdo de isolamento e/ou exclusdo social, as pertencentes a
Obieti grupos vulneraveis, as residentes nas freguesias mais afastadas da cidade, as portadoras de
jetivos

deficiéncia e as pertencentes a minorias étnicas, nos programas de OTL de forma a reduzir o
seu isolamento e exclusdo social.

Eixo 2 - Art.2 7.2 - alinea b)
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Publico -Alvo:

TEMA: "Nada é tao grande como os teus sonhos"

ATIVIDADE 8 — OTL+
A8.1 Ocupacao de Tempos Livres

Criangas/jovens com idades entre os 8 anos e 0s 16 anos de idade residentes nas freguesias afastadas da cidade, e

qgue nao frequentem a resposta social CATL — Centro de Atividades de Tempos Livres

U Requeixo, NSF e Nariz, Oliveirinha, Eixo e Eirol e Sdo Jacinto.

Ano 2020 2021 2022 2023 Total
Participantes 11 52 58 20 141
Realizacbes 1 2 3 1 7

53%

47%

A8

N2 Meta

N2 Atingido
% Em falta
% Execucao

Criang e Jov Realizagdes
140 7

141 7

0% 0%

100,7% 100%
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A8.1 Ocupacao de Tempos Livres

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia / nivel de escolaridade

Grupo Etdrio  Masculino Feminino  Total Freguesia Total Nivel de Escolaridade Total
'8-14 69 63 132 93,6% Req., NSF e Nariz 44 31,2% 19 ciclo (4.2 ano) 52 37%
15-16 6 3 9 6,4% Eixo e Eirol 41 29,1% <4.2ano 50 35%
75 66 141 Oliveirinha 37 26,2% 22 ciclo (6.2 ano) 32 23%
S. Jacinto 19 13,5% 32 ciclo (9.2 ano) 7 5%

141 141

A ocupacado de Tempos Livres (OTL+) proporciona atividades
ocupacionais, culturais, recreativas e de lazer a crianga/ jovens.
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A9 I-PAIS

Em colaboragao com os servigos intervenientes na area das Familias sao dinamizados Espagos
de Partilha, através dos quais, por via da aprendizagem nao formal, se abordam tematicas na
area da parentalidade e da igualdade de género, dirigidos a Familias em situagdes de
vulnerabilidade social.

Descricao

Auxiliar as Familias, na otimizagao de estratégias que permitam o melhor desempenho das suas
funcdes parentais.

Objetivos
Contribuir para ajustar modelos educativos de parentalidade e igualdade de género as
necessidades das criancgas/jovens

Eixo 2 - Art.2 7.2 - alinea a) i)
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'\K[__ ATIVIDADE 9 - I-PAIS

A9.1 Espacos de Partilha

Dada a grande afluéncia aos espagos de partilha!

Meta alterada PA (2):

0 103 FAMILIAS (em vez das 65 familias previstas em candidatura).
O 14 REALIZACOES (em vez das 13 realizagdes previstas em candidatura).

U Por realizagdo: n2 variavel de sessdes e de familias | minimo: 1 sessdo/2h.

U Sessdes no formato: presencial/on-line.

Ano 2020 2021 2022 2023 Total UJ ?

Participantes 13 22 50 I s 102
Realizagbes 2 4 6 2 14 13%

CLDS 4G

87%

Destinatarios:

O Familias residentes no concelho,
nao acompanhadas pelo CAFAP

A9

Meta
Atingido

% Falta

% Execucgao

Familias Realizagdes
103 14

102 14

1,0% 0,0%

99,0% 100,0%

DA IC
-PAIS
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Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia / nivel de escolaridade

Grupo Etario

Masculino

16-29

30-66

67-80

NR

ATIVIDADE 9 - I-PAIS
A9.1 Espacos de Partilha

Familia* Residente Total

6,9% Gloria 20 1
87,3% N2 Sra. Fatima 17 1
1,0% Esgueira 17 1
4,9% Vera Cruz

=
N

1

Aradas

S3o Bernardo
S3o Jacinto
Santa Joana
Oliveirinha
Nariz

Eixo
Requeixo
Eirol

O[O0 (FR[R|d|lO|O|O|LO

Cacia

102
* Ndo acompanhada pelo CAFAP

9,6%
6,7%
6,7%
1,8%
8,8%
8,8%
5,9%
5,9%
3,9%
1,0%
1,0%
0,0%
0,0%
0,0%

Nivel de Escolaridade Total
Licenciatura 33
Ensino Secundario 19
Mestrado 12
NR 8
32 ciclo (9.2 ano) 7
Doutoramento 6
Pos-Graduagao 6
22 ciclo (6.2 ano) 4
Bacharelato 3
Pés-Doutoramento 2
<4.2ano 1
Ensino Pés Secundario 1

102

32,4%
18,6%
11,8%
7,8%
6,9%
5,9%
5,9%
3,9%
2,9%
2,0%
1,0%
1,0%
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CLDS 4G

A10 AMA (i)

10.1 - Sessdes Tematicas de informacgdo/sensibilizagdo sobre a promocéo de praticas educativas e
positivas dirigidas a Pais/Cuidadores de criangas dos 2 aos 8 anos. Metodologia: "Anos Incriveis".
Cada programa tem 14 sessdes, preferencialmente semanais.

Descricao
10.2 - Sessdes de informagdo/sensibilizagdo teorico-praticas "Team Building Familiar" dirigidas a
Familias - Pais/Cuidadores e Filh@s dos 2 aos 10 anos, sobre a importancia de brincar na natureza.
Proporcionar as Familias (Pais/Cuidadores) sessdes tematicas de informacgdo/sensibilizacdo sobre
atitudes e comportamentos adequados com criangas no seu processo de descoberta e
autodescoberta, tendo como base o desenvolvimento socio emocional.

Objetivos

Proporcionar as Familias Pais/Cuidadores e Filh@s de informagdo/sensibilizagdo teorico-praticas
sobre a importancia de brincar na natureza.

Fomentar a entreajuda e a valorizagdo de saberes entre ambos.

Eixo 2 - Art.2 7.2 - alinea a) i)
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'\KF ATIVIDADE 10 - AMA (i)
A10.1 Sessdes Tematicas de Informagao/Sensibilizagdo | “ANOS INCIVEIS”

Dificuldade das familias no cumprimento de um
compromisso prolongado no tempo, regista a realizacao de
apenas de 2 programas, em vez de 8 programas!

Cada Programa “ANOS INCRIVEIS” = 14 sessdes x 2h/cada
(1 sessdo por semana).

PA(2)

Ano 2020 2021 2022 2023 Total
Participantes 0 0 8 0] 8
Realizacbes 0 0 2 0 2

CLDS 4G

Meta Alterada em PA(2):
O 2 PROGRAMAS “ANOS INCRIVEIS;
O 8 FAMILIAS

AMA () @

O Familias* em situagdes de vulnerabilidade social, aberto a

residentes no concelho.

*Familias - Pais/Cuidadores de criangas dos 2 aos 8 anos

A10.1
Meta
Atingido

% Falta

% Execucao

Pais/Cuidad RealizacGes
8 2

8 2

0,0% 0,0%

100,0% 100,0%
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AMA]:'i;B

A10.1 Sessdes Tematicas de Informacdo/Sensibilizacdo | “ANOS INCIVEIS”

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia

Grupo Etdrio  Masculino®*  Feminino Total Familias Residentes Total
30-66 1 7 8 100,0% Req., NSF e Nariz 4 50,0%
1 7 8 Sdo Bernardo 1 12,5%
Santa Joana 1 12,5%
* casal Gldria 1 12,5%
Esgueira 1 12,5%

8




ATIVIDADE 10 - AMA (i) ’ @
AMA () :

A10.2 Sessoes de Informacgao/Sensibilizacdo Teorico-Praticas| “TEAM BULDING FAMILIAR”

Integracdo de UMA realizagdo mais ajustada a Meta em PA(2):
disponibilidade das familias! O 50 FAMILIAS:

“TEAM BUILDING FAMILIAR” = 1 sessdo x 2 horas U 5 “TEAM BUILDING FAMILIAR”

O Familias* em situagdes de vulnerabilidade social, residentes no
concelho.

v' Familias - Pais/Cuidadores & criancas dos 2 aos 10 anos

PA(2) 0o 0 A 10.2 Pais/Cuid/Fil Realizagbes

J lﬁ\ Meta 50 5
Ano 2020 2021 2022 2023 Total i ] Atingido 55 5
Participantes 0 0 0 55 55 : | 3 % Falta 0,0% 0,0%
Realizacbes 0 0 0 5 5 31% 69% % Execucao 110,0% 100,0%
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ATIVIDADE 10 - AMA (i)
A10.2 Sessoes de Informacgao/Sensibilizacdo Teorico-Praticas| “TEAM BULDING FAMILIAR”

Distribuicdo dos participantes segundo o grupo etario, M-F / freguesia de residéncia

Grupo Etdrio Masculino  Feminino Total

02-10 1 0 1

18-29 0 1 1

30-66 16 37 53
55

1,8%
1,8%
96,4%

Familias Residentes Total
Req., NSF e Nariz 12
Oliveirinha 12
Esgueira 10
Gldria e Vera Cruz 7
Eixo 6
Sao Bernardo 3
Aradas 2
Cacia 2

1

Santa Joana

55

21,8%
21,8%
18,2%
12,7%
10,9%
5,5%
3,6%
3,6%
1,8%

AMA (i) @
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execug3o Fisica
jun.20 a 31.mai.23

participantes 2020 2021 2022 2023 atingido meta sub Ativ Atividade
0,
All 80 204 175 75 534 480 111,3% 1245 105,5% Al
Al2 0 76 272 363 711 700 101,6%
continua A2 0 0 0 2300 2300 2300 100,0% 2300 100,0% A2
A3.1 0 0 75 7 82 50 164,0%
\ 145/  131,8% A3
A3.2 0 14 29 20 63 60 105,0%
continua A4 0 0 132 139 271 150 180,7% 271 180,7% A4
continua A5 11 65 47 10 133 60 221,7% 133 221,7% A5
A6 9 a4 34 26 113 100 113,0% 113 113,0% A6
continua A7.1 0 0 152 136 288 100 288,0% 358 238,7% A7
A7.2 0 6 49 15 70 50 140,0%
A8 11 52 58 20 141 140 100,7% 141 100,7% A8
A9 13 22 50 17 102 103 99,0% 102 99,0% A9
0,
A10.1 0 0 8 0 8 8 100,0% 63 108,6% A10
A 10.2 0 0 0 55 55 50 110,0%
124 483 1081 3183 4871 4351 112,0%
2,8% 11,1% 24,8% 73,2% 112,0%

Cofinanciado por.
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execugdo Fisica
jun.20 a 31.mai.23

realizagGes 2020 2021 2022 2023 atingido meta sub Ativ Atividade
0,
Al1l 7 19 15 7 48 48 100,0% 55 Al
Al.2 0 1 4 2 7 7 100,0%
continua A2 0 0 0 il 1 1 100,0% 1 A2
0,
A3.1 0 0 10 0 10 10 100,0% 13 A3
A3.2 0 1 1 1 3 3 100,0%
continua A4 0 0 1 0 100,0% 1 A4
continua A5 2 3 1 0 100,0% 6 A5
A6 1 4 3 2 10 10 100,0% 10 A6
continua A7.1 0 0 1 0 1 i 100,0% 1 A7
A7.2 0 2 6 2 10 10 100,0%
A8 1 2 3 1 7 7 100,0% 7 A8
A9 2 4 6 2 14 14 100,0% 14 A9
0,
A10.1 0 0 2 0 2 2 100,0% 7 A10
A 10.2 0 0 0 5 5 5 100,0%
13 36 53 23 125 125 100,0%
10,4% 28,8% 42,4% 18,4% 100,0%
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execugao Fisica
jun.20 a 31.mai.23

Eixos participantes meta % exec TSR RS S S R A S DS SIS RS S 1

] % de Execucdo h

1 ARY \ %) !

Eixo 4 - Al a A7 4565 4050 112,7% € U Atividades Obrigatorias |

1 1

1 ')

<—— 0O Atividades Facultativas

Eixo 2 - A8 a A10 306 301 101,7% LA VAT AT AR i
4871 4351 112,0%

Eixos realizagOes meta % exec (LA A ALV )

0 b Indicador de Resultado i

]

Eixo 4 - Al a A7 97 97 100,0% ‘—i em ambos os Eixos !

1 1

¢ : 100% E

Eixo 2 - A8 a A10 28 28 100,0% OV A VARRAR AR AA A A i
125 125 100,0%

CLDS 4G Aveiro
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Sessao de Encerramento 20-07-2023,

pelas 14h00, no Pequeno Auditério da CMA

POISE-03-4232-FSE-000335
01-06-2020 a 31-05-2023 Questdes | Sugestdes

AGRADECIDOS PELA ATENCAO.
OBRIGADO!

Site: www.clds4g.cspnsfatima.pt

Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora de Fatima | Concelho — Aveiro
Rua da Igreja 48 — 3810-714 NOSSA SENHORA DE FATIMA | Tel. 234 942 024

Contacto: 961 585 990

Email: info@cspnsfatima.pt
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