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Art.º 2.º da Portaria n.º 229/2018, 14.ago

• Aumentar os níveis de coesão social do concelho objeto de intervenção, 
dinamizando a alteração da sua situação socio-territorial

• Concentrar a intervenção nos grupos populacionais que no território 
evidenciam fragilidades mais significativas, promovendo a mudança na 
situação das pessoas tendo em conta os seus fatores de vulnerabilidade

• Potenciar a congregação de esforços entre o setor público e o privado
na promoção e execução dos projetos através da mobilização de atores 
locais com diferentes proveniências

• Fortalecer a ligação entre as intervenções a desenvolver e os diferentes 
instrumentos de planeamento existentes de dimensão municipal

CLDS 4G Aveiro



Entidade Coordenadora Local da Parceria

Centro Social e Paroquial de Nossa Senhora de Fátima
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Portaria n.º 229/2018, 14.ago

• Ações Obrigatórias  - Eixo 4 – art.º 9.º - A1 a A7

• Ações Facultativas  - Eixo 2 – art.º 7.º - A8, A9, A10

Atividades: 10

• Duração: 36 meses

• Início: 1 junho 2020 / Término: 31 maio de 2023

CLDS 4G Aveiro

 É um instrumento de intervenção social integrada e de proximidade, de promoção da
auto organização dos habitantes do território reduzindo o isolamento e a exclusão
social.

 Atuará na intervenção familiar e parental, preventiva da pobreza infantil, e no auxílio e
intervenção emergencial às populações inseridas em territórios afetados por
calamidades, na capacitação e desenvolvimento comunitário mobilizando para o efeito,
a ação conjunta de diferentes agentes e recursos localmente disponíveis.



5CLDS 4G Aveiro

meta - participantes nº %

Eixo 4 - A1 à A7 4050 93,08%

Eixo 2 - A8 à A10 301 6,92%
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A1 - CASE

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea a)

Descrição

1.1 - Sessões de Informação e Sensibilização - Como Atuar em Situações de Emergência e 
Calamidade, numa ótica de prevenção.

1.2 - Exercícios de Mass Training em Suporte Básico de Vida - Experiências em práticas 
utilizadas por ex: nas manobras de reanimação.

Objetivos

Dotar a população residente e os líderes locais de informação/conhecimento de procedimentos
e atitudes que permitam, assertivamente, prevenir e atuar em situações de emergência e
calamidade.

Promover a inclusão social da comunidade, numa perspectiva de trabalho integrado de
prevenção coletiva e em rede.
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A1.1  Sessões de Informação e Sensibilização    | Temas

Suporte básico 
de vida

Intervenção 
perante 

catástrofes

Resgate e apoio 
das vítimas

Atendimento pré 
hospitalar

Direitos  
humanos

Como agir 
antes, durante e 
após catástrofes

Ações de 
respeito pela 

natureza

etc…

CLDS 4G Aveiro

AT I V I D A D E  1  - C A S E

• Realizadas nas freguesias atingidas por calamidades: Requeixo, Nª Sª Fátima e Nariz, Eixo e Eirol, Oliveirinha e S. Jacinto
(porque sofre outro tipo de calamidades, como as cheias que provocam danos e dificultam a proximidade entre pessoas e
a acessibilidade territorial por via marítima).

• Abertas à população residente no concelho (30% líderes locais)
• Formato presencial e/ou on-line | duração: ≥ 1h, cada
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AT I V I D A D E  1  - C A S E

A1.1  Sessões de Informação e Sensibilização

01.jun.20 a 31.mai.23

Exec. Física Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido

A 1.1 80 204 175 75 534 480 111,3%

Pop resid 47 163 70 75 355 336 105,7%

Líderes loc 33 41 105 0 179 144 124,3%

participantes

Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido

7 19 15 7 48 48 100,0%

realizações
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AT I V I D A D E  1  - C A S E

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / residentes / líderes locais

A1.1  Sessões de Informação e Sensibilização

Grupo Etário Masculino Feminino Total
15-29 27 50 77 14,4%
30-66 68 267 335 62,7%
67-80 36 67 103 19,3%
> = 81 13 6 19 3,6%

144 390 534

Residente Líder Total

Homem 87 57 144 27,0%

Mulher 268 122 390 73,0%

355 179 534

66,5% 33,5%

2020-2023
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AT I V I D A D E  1  - C A S E

Distribuição dos participantes segundo freguesia de residência / situação face ao emprego / nível de escolaridade

A1.1  Sessões de Informação e Sensibilização

Resid na Freguesia Total
Req., NSF e Nariz 139 26,0%
Glória e Vera Cruz 122 22,8%
Eixo e Eirol 114 21,3%
Oliveirinha 53 9,9%
S. Jacinto 32 6,0%
Esgueira 24 4,5%
Aradas 21 3,9%
Cacia 12 2,2%
Santa Joana 9 1,7%
S. Bernardo 8 1,5%

534

Situação Face ao Emprego Total
Empregado 282 52,8%
Pensionaista/ Reformado 136 25,5%
Estudante 56 10,5%
DLD 22 4,1%
Doméstico(a) 16 3,0%
Desempregado à < 1 ano 10 1,9%
Desempregado à proc 1º emp 7 1,3%
NR 4 0,7%
Pré-Reformado 1 0,2%
Formação 0 0,0%

534

Nível de Escolaridade Total
Licenciatura 101 18,9%
1º ciclo (4.º ano) 97 18,2%
Ensino Secundário 86 16,1%
3º ciclo (9.º ano) 80 15,0%
NR 48 9,0%
Mestrado 34 6,4%
2º ciclo (6.º ano) 25 4,7%
< 4.º ano 20 3,7%
Ensino Pós Secundário 17 3,2%
Pós-Graduação 10 1,9%
Bacharelato 9 1,7%
Mestrado Integrado 3 0,6%
Doutoramento 2 0,4%
Não sabe ler nem escrever 1 0,2%
Pós-Doutoramento 1 0,2%

534
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AT I V I D A D E  1  - C A S E

A1.2  Exercícios de Mass Training em Suporte Básico de Vida | Tema 

Algoritmo
de SBV

Avaliar 
condições

de segurança

Avaliar
o estado

de consciência

Permeabilizar
a

Via Aérea

Avaliar
Ventilação

Ver, Ouvir, Sentir

Ligar

112

Realizar
Compressões

Torácicas

Realizar
Insuflações

Manter
o

SBV

• Realizadas nas freguesias: Aradas, Cacia, Esgueira, S. Bernardo, Santa Joana, S. Jacinto e UF Glória e Vera Cruz

• Abertas à população residente no concelho
• Formato presencial | duração: 2h, cada
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AT I V I D A D E  1  - C A S E

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência / situação face ao emprego

A1.2  Exercícios de Mass Training em Suporte Básico de Vida 

Grupo Etário Masculino Feminino Total Resid na Freguesia Total Situação Face ao Emprego Total
6-14 213 224 437 61,5% Glória e Vera Cruz 197 27,7% Estudante 571 80,3%
15-29 72 70 142 20,0% Aradas 154 21,7% Empregado 123 17,3%
30-66 45 77 122 17,2% Esgueira 88 12,4% Pensionaista/ Reformado 7 1,0%
67-80 9 1 10 1,4% S. Bernardo 77 10,8% Desempregado à < 1 ano 3 0,4%
> = 81 0 0 0 0,0% Santa Joana 71 10,0% DLD 3 0,4%

339 372 711 Cacia 40 5,6% Doméstico(a) 3 0,4%
Eixo e Eirol 29 4,1% NR 1 0,1%
Oliveirinha 22 3,1% Desempregado à proc 1º emp 0 0,0%
S. Jacinto 19 2,7% Formação 0 0,0%
Req., NSF e Nariz 14 2,0% Pré-Reformado 0 0,0%

711 711
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A1.2  Exercícios de Mass Training em Suporte Básico de Vida 

Escola Comunidade

6, 7 e 10 dez.21 1/7 1 76 76 29

26 fev.22 2/7 2 36 3

29 abr.22 3/7 1, 3 28 16

17 mai.22 3/7 1 81 13

18 mai.22 4/7 3 22 6

31 mai.22 5/7 3 14 2

19 out.22 1/7 4 37 7

8 nov.22 4/7 4 27

10 nov.22 4/7 4 27

3 fev.23 5/7 4 62

8 fev.23 5/7 4 64

9 mar.23 7/7 2 33 1

17 abr.23 1/7 4 46

18 abr.23 1/7 4 32

26 abr.23 1/7 4 67

27 abr.23 1/7 4 45

29 abr.23 6/7 4 14 6

527 184 711 168

74% 26%

Colaboração

1 Bombeiros Aveiro-Velhos

2 Bombeiros Novos de Aveiro

3 Escola Superior de Saúde da Universidade de Aveiro

4 INEN-Coimbra

EB 2, 3 de São Bernardo (AE JE)

Data

363

EB 2, 3 de São Bernardo (AE JE)S. Bernardo

S. Bernardo

Esc Sec José Estêvão (AE JE)

Salão Paroquial de S. Jacinto

Cacia

Glória e Vera Cruz

S. Jacinto

Auditório JF Cacia

Esc Bás João Afonso Av (AE Av)

Glória e Vera Cruz Esc Sec José Estêvão (AE JE)

Santa Joana Colégio D. José I

Santa Joana Colégio D. José I

Casa Comunidade SustentávelGlória e Vera Cruz

Participantes Eleg

Glória e Vera Cruz Esc Sec José Estêvão (AE JE)

Esgueira Clube do Povo de Esgueira

Part NE

272

Esc Bás Verdemilho (AE Av)

Santa Joana Junta Freguesia Santa Joana

S. Bernardo Centro Desportivo de S. Bernardo

AnoColaboraçãoRealizaçãoLocalFreguesia

Aradas
Esc Bás Verdemilho (AE Av)

20

19

Glória e Vera Cruz

Glória e Vera Cruz Esc Bás João Afonso Av (AE Av)

31

15

As implicações do desdobramento de participantes por sessão! 

Em vez de 7 EMT em SBV previstos em candidatura (1 sessão em cada freguesia), 
foi necessário realizar 23 sessões num total de 19 dias de esforço ímpar por parte 
das equipas técnicas envolvidas no desenvolvimento do plano de ação.
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1/7 8 303 Gl e V.Cruz 43% 75 378

2/7 1 36 Esgueira 5% 3 39

3/7 2 109 Aradas 15% 29 138

4/7 3 76 St. Joana 11% 37 113

5/7 3 140 S. Bernardo 20% 17 157

6/7 1 14 S. Jacinto 2% 6 20

7/7 1 33 Cacia 5% 1 34

19 711 168 879

81% 19%

Realização TOTALPart NENº Dias Part Eleg
Freguesia

(Local)
%

Afluência

Afluência de participantes nas freguesias previstas em candidatura
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A2  GUIA+ 

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea a)

Descrição

GUIA DE APOIO AO CIDADÃO - MEDIDAS DE AUTOPROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE 
CRISE E/OU CATÁSTROFE

Prevenir e Atuar em Situações de Emergência e Calamidade, com o contributo de 
50% dos parceiros envolvidos na ATIVIDADE 1 - CASE

Objetivos
Dar informação relevante e preventiva à população residente (jovens e adultos),
de procedimentos e atitudes a ter em conta em situações de emergência, visando
a manutenção da vida, até a chegada do socorro especializado.

Ação Contínua
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AT I V I D A D E  2  - G U I A +

A2.1  GUIA DE APOIO AO CIDADÃO - MEDIDAS DE AUTOPROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CRISE E/OU CATÁSTROFE | Tema 

O GUIA DE APOIO AO CIDADÃO - MEDIDAS DE
AUTOPROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CRISE E/OU
CATÁSTROFE, surge como resultado do
contributo de diferentes entidades que operam
em situações de emergência, a saber:
Bombeiros Aveiro Velhos, Bombeiros Novos de
Aveiro, Gabinete de Proteção Civil e Gabinete
Técnico Florestal da Câmara Municipal de
Aveiro, Comando Territorial de Aveiro da
Guarda Nacional Republicana – GNR, Distrital
do Comando de Polícia de Aveiro – PSP, Cruz
Vermelha Portuguesa – Delegação de Aveiro,
ACES Baixo Vouga - Unidade de Saúde Pública,
Escola Superior de Saúde da Universidade de
Aveiro, INEM Coimbra, entre outros..

Constitui um instrumento de dinamização de um processo informativo, formativo, preventivo, 
ligado ao exercício pleno de uma cidadania esclarecida e responsável, facilitadora na 
aprendizagem de práticas indispensáveis para que o cidadão, saiba:

 Como solicitar auxílio para quem necessite de cuidados de socorro;
 Como atuar em situações de emergência e calamidade, visando a manutenção da vida, 

até à chegada do socorro especializado.

Pretende:
 Dar informações preventivas à população residente no concelho de Aveiro associadas a 

medidas de autoproteção em situações de crise e/ou catástrofe;
 Referenciar temáticas, como catástrofes naturais, tecnológicas e procedimentos de 

socorro;
 Comportamentos a adotar;
 Cuidados a ter;
 KIT de primeiros socorros e KIT de emergência;
 Compilar contactos úteis gerais e específicos por cada freguesia/localidade do concelho 

de Aveiro.
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AT I V I D A D E  2  - G U I A +

A2.1  GUIA DE APOIO AO CIDADÃO - MEDIDAS DE AUTOPROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CRISE E/OU CATÁSTROFE

 O Guia de Apoio ao Cidadão, impresso em 
papel no tamanho A5, é de distribuição 
gratuita.

 Dirige-se a residentes no concelho de Aveiro, 
com idade igual ou superior a 15 anos.

 Percentagem de Guias distribuídos:

55 % REDE SOCIAL

45% COMUNIDADE

 Disponível brevemente, no formato digital

 site: www.clds4g.cspnsfatima.pt

 site do Gabinete de Proteção Civil da CMA,

através de hiperligação.

Ação Contínua
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AT I V I D A D E  2  - G U I A +

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F/ freguesia de residência

A2.1  GUIA DE APOIO AO CIDADÃO - MEDIDAS DE AUTOPROTEÇÃO EM SITUAÇÕES DE CRISE E/OU CATÁSTROFE

400 15% FORA DO CONCELHO

Grupo Etário Masculino Feminino Total Freguesia Total
15-29 109 216 325 14,1% Glória e Vera Cruz 485 21,1%
30-66 428 1101 1529 66,5% Req., NSF e Nariz 448 19,5%
67-80 131 193 324 14,1% Esgueira 276 12,0%
> = 81 48 74 122 5,3% Santa Joana 256 11,1%

716 1584 2300 Eixo e Eirol 233 10,1%
Oliveirinha 166 7,2%
Aradas 153 6,7%
Cacia 132 5,7%
S. Bernardo 126 5,5%
S. Jacinto 25 1,1%

2300
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A3 REVITALIZA

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea a)

Descrição

3.1 - Sessões de Esclarecimento e Informação - Dinamizar debate de partilha de interesses e 
experiências em iniciativas/ atividades assumidas nos costumes e tradições locais, e encaminhamento 
para organismos de apoio à constituição/revitalização de associações de base local/grupos 
locais/artesãos, autonomamente, ou em parceria.

3.2 - Semana Associativa de Costumes e Tradições Locais - Mostra associativa anual das 
iniciativas/atividades das Associações/Grupos de base locais e Artesãos - 1 semana em cada ano 
(2021-2022-2023), em três locais diferentes do concelho, preferencialmente, em freguesias mais 
afastadas da cidade.

Objetivos

- Capacitar os habitantes locais (moradores) para a criação de projetos conjuntos, no âmbito dos
costumes e tradições locais, mediante o seu envolvimento na organização e partilha do espaço
comunitário.
- Estimular a criação/revitalização de associações de base local/grupos locais e artesãos.
- Encontrar líderes/técnicos facilitadores.
- Promover a inclusão social da comunidade, numa perspectiva de trabalho integrado de prevenção
coletiva e em rede.
- Realizar uma mostra associativa das iniciativas e atividades desenvolvidas quer pelas associações de
base local/grupos locais/artesãos, no âmbito dos costumes e tradições locais.
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A3.1 Sessões de Esclarecimento e Informação | Temas   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

Inovação e 
empreendedorismo social

Gestão associativa

Financiamentos disponíveis 
e entidades

de apoio/iniciativas

Relação
com a Comunidade

Sessão
com a presença da 
AIDA/GAL Aveiro, 

CMA/IERA e Gabinete de 
Apoio Integrado,

Junta de Freguesia local e 
Associação Comercial de 

Aveiro (se necessário)

Capacitação e 
desenvolvimento pessoal 

(liderança, gestão de 
equipas e de conflitos)

Comunicação e marketing 
digital

Questões de Contabilidade 
e Fiscalidade

(se necessário)

 Na capacitação, os moradores do concelho podem estar integrados em associação/grupo local, 
ser artesão, ou não.

 Face ao diagnóstico realizado, o n.º de sessões por freguesia corresponde,

 1 realização (8h) = 4 sessões facultativas /por freguesia (2h, cada),

pelo que o participante pode assistir ao tema ou temas de maior interesse pessoal.
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A3.1 Sessões de Esclarecimento e Informação   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

Dirigidas a moradores residentes no concelho que procuram soluções para desafios e interesses comuns no desenvolvimento de
iniciativas/atividades que se vão perdendo ao longo dos tempos e que são parte integrante dos costumes e tradições locais.

Meta: 10 realizações (4 sessões x 2h, cada x 10 freguesias)

Oradores: AIDA/GAL Aveiro, CMA/IERA, Gabinete Apoio Integrado, e ACA (sempre que necessário).

Na 4ª sessão, convidado o Responsável do Executivo da Junta de Freguesia.
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A3.1 Sessões de Esclarecimento e Informação   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência / situação face ao emprego

Grupo Etário Masculino Feminino Total Freguesia Total Situação Face ao Emprego Total
15-29 1 2 3 3,7% Req., NSF e Nariz 18 22,0% Empregado 55 67,1%
30-66 26 39 65 79,3% Eixo e Eirol 16 19,5% Pensionaista/ Reformado 18 22,0%
67-80 8 5 13 15,9% Glória e Vera Cruz 9 11,0% Doméstico(a) 3 3,7%
> = 81 1 0 1 1,2% Oliveirinha 8 9,8% Formação 2 2,4%

36 46 82 S. Jacinto 7 8,5% NR 2 2,4%
Aradas 6 7,3% Desempregado à < 1 ano 1 1,2%
Esgueira 6 7,3% Estudante 1 1,2%
Cacia 5 6,1% 82
Santa Joana 4 4,9%
S. Bernardo 3 3,7%

82
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A3.1 Sessões de Esclarecimento e Informação   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

Nº de participantes por realização / Espaço Físico Cedido na Freguesia

%FreguesiaEspaço Físico Cedido/EntidadePart ElegRealização
22%Req, NSF e NarizSalão Polivalente de NSF181/10
20%Eixo e EirolCentro Cutural de Eixo163/10
11%Glória e Vera CruzCasa da Comunidade Sustentável99/10
10%OliveirinhaAuditório da JF Oliveirinha82/10

9%S. JacintoJF S. Jacinto74/10
7%AradasEscola Sargento Lopes do Santos67/10
7%EsgueiraCentro Cultural de Esgueira68/10
6%CaciaCentro Social Paroqual de Cacia510/10
5%St.ª JoanaJunta de Freguesia de St.ª Joana46/10
4%S. BernardoJunta de Freguesia de S. Bernardo35/10

82



24CLDS 4G Aveiro

A3.2 Semana Associativa de Costumes e Tradições Locais   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

etc…

Costumes e Tradições Locais Artesanato Pintura EsculturaAteliers

Atuações

Expositores

Teatro Música

Animações Pinturas FaciaisPinturas Faciais Contos de HistóriasContos de HistóriasInsufláveisInsufláveis DançaDança

Em 2021, no Salão Paroquial de Oliveirinha, de 08 a 12-12-2021.

Em 2022, no Polivalente da JF N.S. Fátima e nas imediações da Igreja de N. ª S.ª de Fátima, de 01 a 05-06-2022.

Em 2023, no Edifício Polivalente de Eirol, de 19 a 23-04-2023.

Dirigida a associações/grupos locais
e artesãos, oriundos do concelho.

Meta: 3 mostras associativas,
preferencialmente realizadas, nas
freguesias mais afastadas da cidade.
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A3.2 Semana Associativa de Costumes e Tradições Locais   

AT I V I D A D E  3  - R E V I TA L I Z A

Distribuição dos participantes, ano / categoria

A 3.2 Assoc/Grup/Art Realizações Participantes Total
Nº Meta 60 3 Associações 37 58,7%

Ano 2020 2021 2022 2023 Total Nº Atingido 63 3 Grupos Locais 4 6,3%
Participantes 0 14 29 20 63 % Em falta 0,0% 0,0% Artesãos 22 34,9%
Realizações 0 1 1 1 3 % Execução 105,0% 100,0% 63
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A4  Aveiro em Rede 4G    

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea a)

Descrição

Consolidar a implementação de uma resposta estruturada e integradora de recursos sociais 
disponíveis no concelho e de partilha interinstitucional num ESPAÇO ON-LINE DE RECURSOS 
(criado no âmbito do anterior CLDS 3G Aveiro - Aveiro em Rede) dar continuidade, 
desenvolver, divulgar a sua existência, ser acessível a toda a comunidade, fazer um diagnóstico 
contínuo dos mesmos e de quem acede, envolvendo a população residente e 50% das 
instituições pertencentes à rede social.

Objetivos

- Facilitar o acesso (mobilidade virtual) da comunidade aos serviços públicos existentes no
“espaço on-line”, desenvolvido para o efeito.

- Criar uma rede de apoio estruturada e integradora de recursos / respostas sociais disponíveis
e de partilha interinstitucional.

- Promover a sustentabilidade institucional concelhia

Ação Contínua
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AT I V I D A D E  4  – A V E I R O  E M  R E D E  4 G

A4.1 Aveiro em Rede   

hiperligação: site “Aveiro Voluntária”

ESPAÇO ON-LINE DE RECURSOS
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A4.1 Aveiro em Rede   

AT I V I D A D E  4  – A V E I R O  E M  R E D E  4 G

ESPAÇO ON-LINE DE RECURSOS

Ação Contínua

25-10-2022, a Equipa Técnica do CLDS 4G Aveiro fez a Apresentação dos Websites “Aveiro em Rede 4G” e “Aveiro Voluntária 4G”
às entidades do concelho de Aveiro (IPSS e outras entidades equiparadas), no Salão Nobre do Parque de Exposições de Aveiro -
Aveiro Expo, E.M. (Rua Dom Manuel Almeida Trindade, 3810-488 Aveiro), das 15:00 às 17:00

01.jun.20 a 31.mai.23

Exec. Física Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido

A4 0 0 132 139 271 150 180,7%

Entidades 12 19 31 30 103,3%

Visitas 120 120 240 120 200,0%

Apelos pela ent 2 4 6

Pedidos Recurso - resid 1 0 1

Repostas Sociais 12 18 30

Projetos/Prog Sociais 3 2 5

Doações - ent 1 0 1

participantes
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A5 O2 

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea b)

Ação Contínua
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A5.1 Espaços de Ativação Comunitários    

AT I V I D A D E  5 – 0 2

Em estreita colaboração com as
freguesias que sofreram situações de
calamidade, foram criados:

 6 ESPAÇOS DE ATIVAÇÃO 
COMUNITÁRIOS

Requeixo, Nossa Senhora de Fátima,
Nariz, Eixo, Eirol, Oliveirinha.

 20 PROGRAMAS DE RÁDIO

Cada Espaço O2 tem como missão
impulsionar, e trazer à vida, processos
de desenvolvimento local através da
capacitação de novos conhecimentos,
cultura, troca de experiências e
socialização das pessoas adultas.

A intervenção sobre os fatores que
favorecem o isolamento e
exclusão social, proporciona
condições para o desenvolvimento
de relações interpessoais,
intergeracionais e intrageracionais,
e permite a valorização dos
espaços públicos enquanto
espaços de entretenimento, lazer
e convívio para as diversas
gerações.

Público-Alvo:

População adulta em situação de
vulnerabilidade social, residente nas
freguesias afetadas por calamidades
(não inscrita em respostas sociais).

Ação Contínua
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A5.1 Espaços de Ativação Comunitários    

AT I V I D A D E  5 – 0 2

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / EAC / situação face ao emprego / nível de escolaridade

Grupo Etário Masculino Feminino Total
30-66 4 17 21 15,8%
67-80 27 65 92 69,2%
> = 81 8 12 20 15,0%

39 94 133

EAC/ Freguesia Total
Requeixo 40 30,1%
Nariz 25 18,8%
Eirol 24 18,0%
Eixo 19 14,3%
NS Fátima 17 12,8%
Oliveirina 8 6,0%

133

Situação Face ao Emprego Total
Pensionaista/ Reformado 123 92,5%
Empregado 4 3,0%
Doméstico(a) 3 2,3%
DLD 2 1,5%
Pré-Reformado 1 0,8%

133

Nível de Escolaridade Total
1º ciclo (4.º ano) 78 58,6%
< 4.º ano 27 20,3%
3º ciclo (9.º ano) 10 7,5%
2º ciclo (6.º ano) 9 6,8%
Não sabe ler nem escrever 5 3,8%
Ensino Secundário 3 2,3%
Bacharelato 1 0,8%

133
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A6  SÊ - TU    

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea b)

Descrição

Sessões de informação/sensibilização sobre comportamentos, atitudes e escolhas pessoais, 
sociais e ambientais positivas dirigidas a alunos em situação de insucesso escolar ou rendimento 
escolar mais baixo (9.º e 12.º anos) bem como a desempregados de longa duração.

A passagem dos participantes pelas referidas sessões enquadra a passagem por Oficinas de 
Saberes e Ofícios.

Objetivos
Estimular nos jovens (em situação de insucesso escolar / rendimento escolar mais baixo) e nos
DLD,  comportamentos, atitudes e escolhas pessoais, sociais e ambientais positivas.
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A6.1  Sessões de Informação e Sensibilização  + Oficinas de Saberes e Ofícios | Temas

AT I V I D A D E  6  – S Ê - T U

Nas sessões para Jovens:
os temas e as oficinas
podem ser ajustados e
corresponder ao tempo
letivo do Agrupamento
(até 12h).
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AT I V I D A D E  6  – S Ê - T U
A6.1  Sessões de Informação e Sensibilização  + Oficinas de Saberes e Ofícios

DLD
(1) Salão Polivalente de Nª Sª Fátima
(1) Polo da Vera Cruz da UF da Glória e Vera Cruz

Jovens a frequentar o 9.º ano
(2) Escola Profissional de Aveiro
(3) AE EB 2 3 de Eixo
(1) AE Castro Matoso de Oliveirinha
(1) AE Rio Novo de Príncipe - Cacia

Jovens a frequentar o 12.º ano
(1) Colégio D. José I - Santa Joana
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AT I V I D A D E  6  – S Ê - T U

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência / situação face ao emprego

A6.1  Sessões de Informação e Sensibilização  + Oficinas de Saberes e Ofícios

Grupo Etário Masculino Feminino Total
13-14 19 19 38 33,6%
15-29 40 18 58 51,3%
30-66 3 14 17 15,0%

62 51 113

Freguesia Total
Eixo e Eirol 30 26,5%
Req., NSF e Nariz 24 21,2%
Glória e Vera Cruz 21 18,6%
Cacia 14 12,4%
Esgueira 12 10,6%
Oliveirinha 5 4,4%
Santa Joana 5 4,4%
Aradas 2 1,8%
S. Bernardo 0 0,0%
S. Jacinto 0 0,0%

113

Situação Face ao Emprego Total
Estudante a frequentar o 9.º ano 88 77,9%
DLD 18 15,9%
Estudante a frequentar o 12.º ano 7 6,2%

113



36CLDS 4G Aveiro

A7  Aveiro Voluntária 4G    

Eixo 4 - Art.º 9.º - alínea b)

Descrição

7.1 - Consolidar o site de voluntariado de proximidade (criado no anterior CLDS 3G) de apoio entre 
voluntários, entidades e população com necessidades deste recurso, garantido através do presente 
CLDS 4G Aveiro, a sua continuidade, desenvolvimento e divulgação.

7.2 - Dinamizar práticas de partilha experiências/saberes, de modo a capacitar futuros voluntários 
em áreas específicas de apoio (por entidade habilitada para o efeito).

Objetivos

Facilitar o acesso na “procura/oferta” de voluntários através de sistema virtual integrado de apoio
entre voluntários, entidades e população, desenvolvido para o efeito.

Complementar respostas das entidades/grupos locais, enriquecendo intervenção na comunidade.

Promover a realização pessoal/social de voluntários bem como a sua capacitação.

Ação contínua
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A7.1 Aveiro Voluntária, Site

AT I V I D A D E  7  – A V E I R O  V O L U N TÁ R I A  4 G

pa rticipante s 20 20 2 02 1 2 02 2 2 02 3 a tingido me ta 2 02 3 Notas / Públic o -Alvo / Te rritório de Re aliza ção 1 180 11 0 15 0 5 31
A 7 .1 0 0 15 2 1 0 16 2 10 0 16 2,0 % a rte sãos 0 3 9 12 5 06 0 7 1, 67%

SITE DE VOLUNTARIADO DE PROXIMIDADE

Ação contínua

01.jun.20 a 31.mai.23

Exec. Física Ano 2020 Ano 2021 Ano 2022 Ano 2023 total meta atingido

A 7.1 0 0 152 136 288 100 288,0%

Visitas 0 0 70 70 140

Voluntários 0 0 70 47 117

Entidades 0 0 12 19 31 30 103,3%

Oport criadas pelas ent 3 3 6

Bolsa de Voluntário 28 38 66

70 367,1%

participantes

25-10-2022, a Equipa Técnica do CLDS 4G Aveiro fez a Apresentação dos Websites “Aveiro em Rede 4G” e “Aveiro Voluntária 4G”
às entidades do concelho de Aveiro (IPSS e outras entidades equiparadas), no Salão Nobre do Parque de Exposições de Aveiro -
Aveiro Expo, E.M. (Rua Dom Manuel Almeida Trindade, 3810-488 Aveiro), das 15:00 às 17:00
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A7.2 Iniciação ao Voluntariado, Capacitação

AT I V I D A D E  7  – A V E I R O  V O L U N TÁ R I A  4 G

Duração: 
 1 sessão de 6h, ou
 2 sessões de 3h/cada

N.º variável de participantes

participantes01.jun.20 a 31.mai.23

atingidometatotalAno 2023Ano 2022Ano 2021Ano 2020Exec. Física

140,0%5070154960A 7.2 - pop resid

realizações

atingidometatotalAno 2023Ano 2022Ano 2021Ano 2020

100,0%10102620

TEMA:
O que é o voluntariado, quais as competências do voluntário, os diferentes tipos 
de voluntariado existentes e como candidatar-se ao voluntariado.

Destinatários: População residente no concelho de Aveiro, com idade superior a 
13 anos que pretenda ser capacitada na área do voluntariado.
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A8 OTL+

Eixo 2 - Art.º 7.º - alínea b)

Descrição
Desenvolver de forma descentralizada Programas (integrados) de Ocupação de Tempos Livres 
para crianças/jovens dos 8 aos 16 anos em situações de vulnerabilidade social, nos períodos de 
férias escolares.

Objetivos

Envolver crianças/jovens, em situação de isolamento e/ou exclusão social, as pertencentes a
grupos vulneráveis, as residentes nas freguesias mais afastadas da cidade, as portadoras de
deficiência e as pertencentes a minorias étnicas, nos programas de OTL de forma a reduzir o
seu isolamento e exclusão social.
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A8.1  Ocupação de Tempos Livres 

AT I V I D A D E  8  – O T L +

Público -Alvo: 

Crianças/jovens com idades entre os 8 anos e os 16 anos de idade residentes nas freguesias afastadas da cidade, e 
que não frequentem  a resposta social CATL – Centro de Atividades de Tempos Livres

 Requeixo, NSF e Nariz, Oliveirinha, Eixo e Eirol e São Jacinto.

TEMA: "Nada é tão grande como os teus sonhos"

Duração: 5 dias de 8h, cada
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A8.1  Ocupação de Tempos Livres 

AT I V I D A D E  8  – O T L +

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência / nível de escolaridade

A ocupação de Tempos Livres (OTL+) proporciona atividades 
ocupacionais, culturais, recreativas e de lazer a criança/ jovens.

Grupo Etário Masculino Feminino Total Freguesia Total Nível de Escolaridade Total
8-14 69 63 132 93,6% Req., NSF e Nariz 44 31,2% 1º ciclo (4.º ano) 52 37%
15-16 6 3 9 6,4% Eixo e Eirol 41 29,1% < 4.º ano 50 35%

75 66 141 Oliveirinha 37 26,2% 2º ciclo (6.º ano) 32 23%
S. Jacinto 19 13,5% 3º ciclo (9.º ano) 7 5%

141 141
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A9 I-PAIS 

Eixo 2 - Art.º 7.º - alínea a) i)

Descrição

Em colaboração com os serviços intervenientes na área das Famílias são dinamizados Espaços 
de Partilha, através dos quais, por via da aprendizagem não formal, se abordam temáticas na 
área da parentalidade e da igualdade de género, dirigidos a Famílias em situações de 
vulnerabilidade social.

Objetivos

Auxiliar as Famílias, na otimização de estratégias que permitam o melhor desempenho das suas
funções parentais.

Contribuir para ajustar modelos educativos de parentalidade e igualdade de género às
necessidades das crianças/jovens
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A9.1  Espaços de Partilha 

AT I V I D A D E  9  – I - PA I S

Dada a grande afluência aos espaços de partilha!

Meta alterada PA (2):

 103 FAMÍLIAS (em vez das 65 famílias previstas em candidatura).

 14 REALIZAÇÕES (em vez das 13 realizações previstas em candidatura).

 Por realização: nº variável de sessões e de famílias | mínimo: 1 sessão/2h.

 Sessões no formato: presencial/on-line.

Destinatários:

 Famílias residentes no concelho, 
não acompanhadas pelo CAFAP
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A9.1  Espaços de Partilha 

AT I V I D A D E  9  – I - PA I S

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência / nível de escolaridade

Grupo Etário Masculino Feminino Total
16-29 1 6 7 6,9%
30-66 11 78 89 87,3%
67-80 1 0 1 1,0%
NR 0 5 5 4,9%

13 89 102

Família* Residente Total
Glória 20 19,6%
Nª Sra. Fátima 17 16,7%
Esgueira 17 16,7%
Vera Cruz 12 11,8%
Aradas 9 8,8%
São Bernardo 9 8,8%
São Jacinto 6 5,9%
Santa Joana 6 5,9%
Oliveirinha 4 3,9%
Nariz 1 1,0%
Eixo 1 1,0%
Requeixo 0 0,0%
Eirol 0 0,0%
Cacia 0 0,0%

102

* Não acompanhada pelo CAFAP

Nível de Escolaridade Total
Licenciatura 33 32,4%
Ensino Secundário 19 18,6%
Mestrado 12 11,8%
NR 8 7,8%
3º ciclo (9.º ano) 7 6,9%
Doutoramento 6 5,9%
Pós-Graduação 6 5,9%
2º ciclo (6.º ano) 4 3,9%
Bacharelato 3 2,9%
Pós-Doutoramento 2 2,0%
< 4.º ano 1 1,0%
Ensino Pós Secundário 1 1,0%

102



45CLDS 4G Aveiro

A10 AMA (i) 

Eixo 2 - Art.º 7.º - alínea a) i)

Descrição

10.1 - Sessões Temáticas de informação/sensibilização sobre a promoção de práticas educativas e 
positivas dirigidas a Pais/Cuidadores de crianças dos 2 aos 8 anos. Metodologia: "Anos Incríveis". 
Cada programa tem 14 sessões, preferencialmente semanais.

10.2 - Sessões de informação/sensibilização teorico-práticas "Team Building Familiar" dirigidas a 
Famílias - Pais/Cuidadores e Filh@s dos 2 aos 10 anos, sobre a importância de brincar na natureza.

Objetivos

Proporcionar às Famílias (Pais/Cuidadores) sessões temáticas de informação/sensibilização sobre
atitudes e comportamentos adequados com crianças no seu processo de descoberta e
autodescoberta, tendo como base o desenvolvimento socio emocional.

Proporcionar às Famílias Pais/Cuidadores e Filh@s de informação/sensibilização teorico-práticas
sobre a importância de brincar na natureza.

Fomentar a entreajuda e a valorização de saberes entre ambos.
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A10.1  Sessões Temáticas de Informação/Sensibilização | “ANOS INCÍVEIS”

AT I V I D A D E  1 0  – A M A  ( i )

Dificuldade das famílias no cumprimento de um 
compromisso prolongado no tempo, regista a realização de 
apenas de 2 programas, em vez de 8 programas!

Cada Programa “ANOS INCRÍVEIS” = 14 sessões x 2h/cada
(1 sessão por semana).

Meta Alterada em PA(2): 

 2 PROGRAMAS “ANOS INCRÍVEIS;

 8 FAMÍLIAS

 Famílias* em situações de vulnerabilidade social, aberto a 
residentes no concelho.

*Famílias - Pais/Cuidadores de crianças dos 2 aos 8 anos
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A10.1  Sessões Temáticas de Informação/Sensibilização | “ANOS INCÍVEIS”

AT I V I D A D E  1 0  – A M A  ( i )

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência

TotalFamílias ResidentesTotalFemininoMasculino*Grupo Etário
50,0%4Req., NSF e Nariz100,0%87130-66
12,5%1São Bernardo871
12,5%1Santa Joana
12,5%1Glória* casal
12,5%1Esgueira

8
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A10.2  Sessões de Informação/Sensibilização Teórico-Práticas| “TEAM BULDING FAMILIAR”

AT I V I D A D E  1 0  – A M A  ( i )

Integração de UMA realização mais ajustada à 
disponibilidade das famílias!

“TEAM BUILDING FAMILIAR” = 1 sessão x 2 horas

Meta em PA(2): 

 50 FAMÍLIAS;

 5 “TEAM BUILDING FAMILIAR”

 Famílias* em situações de vulnerabilidade social, residentes no 
concelho.

 Famílias - Pais/Cuidadores & crianças dos 2 aos 10 anos
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A10.2  Sessões de Informação/Sensibilização Teórico-Práticas| “TEAM BULDING FAMILIAR”

AT I V I D A D E  1 0  – A M A  ( i )

Distribuição dos participantes segundo o grupo etário, M-F / freguesia de residência

TotalFamílias ResidentesTotalFemininoMasculinoGrupo Etário
21,8%12Req., NSF e Nariz1,8%10102-10
21,8%12Oliveirinha1,8%11018-29
18,2%10Esgueira96,4%53371630-66
12,7%7Glória e Vera Cruz55
10,9%6Eixo

5,5%3São Bernardo
3,6%2Aradas
3,6%2Cacia
1,8%1Santa Joana

55
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execução Física
jun.20 a 31.mai.23

participantes 2020 2021 2022 2023 atingido meta sub Ativ
A 1.1 80 204 175 75 534 480 111,3%
A 1.2 0 76 272 363 711 700 101,6%

contínua A 2 0 0 0 2300 2300 2300 100,0% 2300 100,0% A2
A 3.1 0 0 75 7 82 50 164,0%
A 3.2 0 14 29 20 63 60 105,0%

contínua A 4 0 0 132 139 271 150 180,7% 271 180,7% A4
contínua A 5 11 65 47 10 133 60 221,7% 133 221,7% A5

A 6 9 44 34 26 113 100 113,0% 113 113,0% A6
contínua A 7.1 0 0 152 136 288 100 288,0%

A 7.2 0 6 49 15 70 50 140,0%
A 8 11 52 58 20 141 140 100,7% 141 100,7% A8
A 9 13 22 50 17 102 103 99,0% 102 99,0% A9
A10.1 0 0 8 0 8 8 100,0%
A 10.2 0 0 0 55 55 50 110,0%

124 483 1081 3183 4871 4351 112,0%

2,8% 11,1% 24,8% 73,2% 112,0%

Atividade

1245

145

358

63

105,5%

131,8%

238,7%

108,6%

A1

A3

A7

A10
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execução Física
jun.20 a 31.mai.23

realizações 2020 2021 2022 2023 atingido meta sub Ativ
A 1.1 7 19 15 7 48 48 100,0%
A 1.2 0 1 4 2 7 7 100,0%

contínua A 2 0 0 0 1 1 1 100,0% 1 A2
A 3.1 0 0 10 0 10 10 100,0%
A 3.2 0 1 1 1 3 3 100,0%

contínua A 4 0 0 1 0 1 1 100,0% 1 A4
contínua A 5 2 3 1 0 6 6 100,0% 6 A5

A 6 1 4 3 2 10 10 100,0% 10 A6
contínua A 7.1 0 0 1 0 1 1 100,0%

A 7.2 0 2 6 2 10 10 100,0%
A 8 1 2 3 1 7 7 100,0% 7 A8
A 9 2 4 6 2 14 14 100,0% 14 A9
A10.1 0 0 2 0 2 2 100,0%
A 10.2 0 0 0 5 5 5 100,0%

13 36 53 23 125 125 100,0%

10,4% 28,8% 42,4% 18,4% 100,0%

13

11

7

Atividade

A1

A3

A7

A10

55
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POISE-03-4232-FSE-000335 | CLDS 4G Aveiro - Execução Física
jun.20 a 31.mai.23

Eixos participantes meta % exec

Eixo 4 - A1 a A7 4565 4050 112,7%

Eixo 2 - A8 a A10 306 301 101,7%

4871 4351 112,0%

Eixos realizações meta % exec

Eixo 4 - A1 a A7 97 97 100,0%

Eixo 2 - A8 a A10 28 28 100,0%

125 125 100,0%

% de Execução
 Atividades Obrigatórias

 Atividades Facultativas

Indicador de Resultado
em ambos os Eixos

100%
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